Berufsbereich:

BERUFSINFO

Moderator*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Moderator*innen arbeiten in 6ffentlichen
und privaten Fernsehanstalten. Sie leiten
politische, kulturelle und sportliche
Nachrichtensendungen, Diskussionsrun-
den und Talkshows. Sie sprechen frei in
die Kamera auf der Grundlage von No-
tizen und Anmerkungen, die sie vor der
Sendung zusammenstellen. Vor ihrem
Fernsehauftritt werden sie von Visagist*in-
nen geschminkt und gestylt. Moderator*in-
nen arbeiten mit verschiedenen
Fachkraften zusammen, z. B. Redak-
teurtinnen, Regisseur*innen, Lichttechnik-
er*innen und Kameraleuten (siehe Kam-
eramann / Kamerafrau). Sie moderieren
auch bei Firmenprasentationen, auf
Messen, Sport-, Kultur- und Konzertverans-
taltungen und wirken bei Werbespots mit.

Ausbildung

Fir den Beruf Moderator*in gibt es keine
geregelte Ausbildung. Viele Moderator*in-
nen im Horfunk werden in hausinternen
Schulungen von speziellen Kommunika-
tions- und Medientrainer*innen ausge-
bildet. Im Fernsehbereich kommen die
Moderator*innen aus den unterschiedlich-
sten Bereichen: Kabarett, Schauspiel, Zei-
tungs- und Horfunkredaktionen. Wer In-
teresse an diesem Beruf hat, sollte ver-
suchen, einen journalistischen Beruf zu er-
greifen, um dartber einen Einstieg zu
schaffen. Eine Stimm- bzw. Sprechausbil-
dung ist ebenfalls empfehlenswert.

Kultur / Sprachen /
Gesellschaft

Bildungsweg:
Sonstige Ausbildung

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Sendungen und Textbeitrége gemeinsam
mit den Redakteur*innen vorbereiten

Notizen und Anmerkungen Uber Interview-
partner*innen, Gaste und Themen vor-
bereiten

Einblendungen und Unterbrechungen (z.
B. Musik, Filmbeitrag, Grafiken) gemein-
sam mit den Techniker*innen abstimmen,
auf Zeichen und Signale achten

Gesprache mit Studiogasten fuhren, poli-
tische und kulturelle Diskussionsrunden
leiten, Gesprachsrunden in Fernseh- und
Talkshows moderieren

Interviews mit Auslandskorrespondent*in-
nen oder mit Gasten via Live-Schaltung
fuhren
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Anforderungen

e gute Stimme

Datensicherheit und Datenschutz
Fremdsprachenkenntnisse

gute Allgemeinbildung

gute rhetorische Fahigkeit
Prasentationsfahigkeit
wirtschaftliches Verstandnis

Aufgeschlossenheit
Durchsetzungsvermdégen
EinfGhlungsvermaogen
Kommunikationsfahigkeit
Konfliktfahigkeit
Kontaktfreude

Aufmerksamkeit

Belastbarkeit / Resilienz

Flexibilitat / Verdnderungsbereitschaft
Freundlichkeit

Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein
Spontanitat

Verschwiegenheit / Diskretion

gepflegtes Erscheinungsbild

Informationsrecherche und Wissensman-
agement

Koordinationsfahigkeit

kritisches Denken
Organisationsfahigkeit

Umgang mit sozialen Medien
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