Berufsbereich:

BERUFSINFO

Kunst / Kunsthandwerk

Bildungsweg:

D) (Disc-Jockey) (m./w./d.)

BERUFSBESCHREIBUNG

DJs (Disc-Jockey) (m./w./d.) sind, seit der
Entstehung des Hip Hop, Techno und der
House Musik, wichtige Figuren in der
Musikszene. Sie verfligen Uber ein umfan-
greiches Wissen Uber die Musik und
Sounds bestimmter Genres und eine au-
sufernde Musiksammlung (Schallplatten,
CD oder digitale Musik). Sie legen haupt-
sachlich in Clubs und Bars, aber auch bei
Privatpartys, Hochzeiten, Betriebsfeiern
etc. auf. Sie missen ein sehr gutes Gehar,
Rhythmusgefuhl, gute Feinmotorik und
ein Gespur fur die Stimmung auf der
Tanzflache sowie viel Ausdauer mitbrin-
gen.

Durch die Verbesserung der digitalen
Musiktechnik kénnen viele DJs (Disc-Jock-
ey) (m./w./d.) heute nicht nur Musik aufle-
gen, sondern auch selbst produzieren, die
sie live, im Rahmen eines Sets (Musikpro-
gramm), oder im Studio mischen. Diese
DJs (Disc-Jockey) (m./w./d.) kénnen somit
als selbststandige Musiker*innen verstan-
den werden. Je nach stilistischer Ausrich-
tung (z. B. Techno, House, HipHop, Italo,
Rare Grooves) gestalten sie ihren eigenen
"Style" und treten mit ihren DJ-Sets auf.

Ausbildung

Fir den Beruf als DJ (Disc-Jockey)
(m./w./d.) gibt es keine geregelte Ausbil-
dung. Unterschiedliche Kurzausbildungen
z. B. fiur technische Aspekte (Musikwieder-
gabe, Mixen etc.) werden von spezial-
isierten Seminaranbietern und
Musikschulen angeboten.

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Set (Musikprogramm) flr ein Event zusam-
menstellen (Konzert, Party, Bélle, Tanzver-
anstaltung etc.)

Themenabende und Clubbings (Techno,
House, HipHop usw.) planen und vor-
bereiten

Musiksticke auswahlen aufeinander abs-
timmen und auch entsprechend der Stim-
mung auflegen

Musikstticke neu abmischen und neue
Musikstticke kreieren (live oder im Studio)

mit den Besucher*innen kommunizieren,
Musikwiinsche entgegennehmen, Stim-
mung steuern

Auftrittsmdglichkeiten organisieren,
geeignete Veranstaltungsraume suchen
und auswahlen

Werbemalnahmen fur Auftritte planen
und umsetzen
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Sonstige Ausbildung
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Anforderungen

Fingerfertigkeit

gute koérperliche Verfassung

gute Reaktionsfahigkeit

gutes Horvermdgen
Larmunempfindlichkeit
Unempfindlichkeit gegenuber kinstlicher
Beleuchtung

e Anwendung generativer kunstlicher Intelli-

genz (KI)

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
gestalterische Fahigkeit

gutes Gedachtnis

Prasentationsfahigkeit

Rhythmikgefihl

Aufgeschlossenheit
Einfihlungsvermdgen
Kommunikationsfahigkeit
Kontaktfreude
Kund*innenorientierung

Aufmerksamkeit

Ausdauer / Durchhaltevermdgen
Begeisterungsfahigkeit

Belastbarkeit / Resilienz
Beurteilungsvermdégen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Musikalitat

Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein
Spontanitat

e Reisebereitschaft

e Kreativitat
e Organisationsfahigkeit
e Planungsfahigkeit



