Berufsbereich:

BERUFSINFO

Mode / Textil / Leder

Bildungsweg:

Textilmusterzeichner*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Der Beruf Textilmusterzeichner*in
war urspriinglich ein Lehrberuf,
wurde aber mit 31. Mai 2011 aufge-
hoben. In diesem Beruf konnen seit
31. Mai 2011 keine Lehrausbildungen
mehr neu begonnen werden!

Textilmusterzeichner*innen sorgen daflr,
dass Muster auf die verschiedensten
Stoffe kommen. Sie zeichnen Entwiirfe
nach eigenen Ideen oder Kund*innenw(in-
schen und setzen textiltechnische
Musterzeichnungen in maschinengerechte
Vorlagen (Musterpatronen) um. Dabei er-
stellen sie Webvorschriften fur die
Stoffproduktion mit genauen Angaben
Uber die Art, Farbe, Dichte und den Ver-
lauf der einzelnen Faden.

Textilmusterzeichner*innen arbeiten an
computerunterstitzten Anlagen (z. B.
CAD- und CAM-Systemen = computerun-
terstitztes Zeichnen und computerunter-
stltzte Fertigung). Sie arbeiten meist ge-
meinsam mit ihren Kolleg*innen und an-
deren Fachkraften des Textildesigns in
Musteragenturen und Zeichenbliros der
Textilindustrie.

Ausbildung

Der Beruf Textilmusterzeichner*in
war urspriinglich ein Lehrberuf,
wurde mit 31. Mai 2011 aufgehoben.
In diesem Beruf kénnen seit 31. Mai
2011 keine Lehrausbildungen mehr
neu begonnen werden!

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Stoffmusterskizzen anfertigen, Bin-
dungsart und -rapport (Dichte und Verlauf
der Faden) bestimmen (auch mittels com-
puterunterstltzter Dessinierungs- bzw.
Zeichensoftware (CAD- und CAM Syste-
me))

Farben und Farbrapport festlegen

bestehende Stoffvorlagen dekomponieren:
das Gewebe mit Fadenzahler, Nadel oder
Pinzette zerlegen, Qualitat und Effekte
analysieren

ein (ahnliches, qualitativ besseres)
Stoffgewebe komponieren

Musterpatronen auf Patronenpapier anferti-
gen: die Lage der einzelnen Faden genau
einzeichnen

Lochkarten bzw. Lochstreifen flr die ver-
schiedenen Textilmaschinen anhand der
fertigen Musterpatronen erstellen
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Sonstige Ausbildung

BME. at

Anforderungen

e Fingerfertigkeit
e gutes Sehvermdégen

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
Geflhl fir Farben und Formen
gestalterische Fahigkeit

raumliches Vorstellungsvermégen

e Aufgeschlossenheit
o Kommunikationsfahigkeit
e Kund*innenorientierung

e Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Geduld

Kreativitat
systematische Arbeitsweise

© ibw-Institut far Bildungsforschung der Wirtschaft



