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Keramiker*in (Lehrberuf)

BERUFSBESCHREIBUNG Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten Anforderungen

Keramiker*innen stellen aus Ton, je nach
Schwerpunkt, unterschiedliche
Keramikprodukte her. Im Schwerpunkt Ge-
brauchskeramik sind Keramiker*innen auf
die Herstellung von Gebrauchsartikeln
und Ziergegenstanden (z. B. Geschirr,
Vasen und Kriige) spezialisiert. Keramik-
er*innen mit dem Schwerpunkt Bauk-
eramik stellen FlieBen, Ofenkacheln,
GartengefaBe und andere Gegenstande
fir den Innen- und AuRenbereich von Ge-
bauden her. Dabei bemalen, emaillieren
und glasieren sie die fertigen Werkstlcke,
bedienen GieRvorrichtungen, Schneidanla-
gen, teilweise auch Topfer- und Dreh-
scheiben, Keramikbrennéfen und elek-
tronisch gesteuerte Trocknungsanlagen.

Im Schwerpunkt Industriekeramik pro-
duzieren sie keramische Erzeugnisse in
groRBen Serien (Mengen). Dabei beschick-
en, risten und bedienen sie hauptsachlich
automatisiert arbeitende Formgebungs-
maschinen, GielBvorrichtungen, Schneidan-
lagen und elektronische Trocknungs- und
Brennanlagen.

Keramiker*innen arbeiten in Werkstatten
und Produktionshallen von Keramikbe-
trieben im Team mit Berufskolleginnen
und -kollegen, verschiedenen Fach- und
Hilfskraften und haben Kontakt zu ihren
Kund*innen und Lieferant*innen.

Der Lehrberuf Keramiker*in ist ein

Ausbildung

Die Ausbildung erfolgt als Lehrausbil-
dung (= Duale Ausbildung). Vorausset-
zung dafur ist die Erfullung der 9-jahrigen
Schulpflicht und eine Lehrstelle in einem
Ausbildungsbetrieb. Die Ausbildung erfol-
gt Uberwiegend im Ausbildungsbetrieb
und begleitend dazu in der
Berufsschule. Die Berufsschule vermit-
telt den theoretischen Hintergrund, den
du fir die erfolgreiche Ausiibung deines
Berufs bendtigst.
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e Kommunikationsfahigkeit

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
gestalterische Fahigkeit

gute Beobachtungsgabe

gutes AugenmaR

handwerkliche Geschicklichkeit
raumliches Vorstellungsvermdgen
technisches Verstandnis

o Aufmerksamkeit

e Beurteilungsvermdégen / Entscheidungs-
fahigkeit

e Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft

e Umweltbewusstsein

e Prozessverstandnis
e systematische Arbeitsweise
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