Berufsbereich:

Bildungsweg:
BERUFSINFO Lebens- und Genussmittel / Lehrberuf
Ernahrung Lehrzeit: 3 Jahre
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Verfahrenstechnik fur die Getreidewirtschaft (Lehrberuf)

BERUFSBESCHREIBUNG Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Anforderungen

Verfahrenstechniker*innen fir die Getrei-
dewirtschaft verarbeiten Getreide und an-
dere pflanzliche Rohstoffe. Je nach Schwer-
punkt produzieren sie Backmittel (z. B.
aus Getreide- und Milcherzeugnissen)
mahlen Mehl aus verschiedenen Getreides-
orten fir die Lebensmittelindustrie, Gas-
tronomie oder den Privatgebrauch oder ve-
rarbeiten Getreide zu Futtermittel fir
Nutz-, Heim- und Zootiere. Sie tiberneh-
men die Rohstoffe, prifen sie auf Qualitat,
lagern sie und Uberwachen den grofSteils
vollautomatisierten Produktionsablauf (z.
B. Vermahlen, Vermischen, Wiegen, Reini-
gen).

Verfahrenstechniker*innen fir die Getrei-
dewirtschaft arbeiten in Mihlen, Mischfut-
terbetrieben und verschiedenen Betrieben
der Nahrungsmittelherstellung. Sie haben
Kontakt mit Berufskolleg*innen, Produk-
tionstechniker*innen und Spezialist*innen
fur Lebensmitteltechnik.

Der Lehrberuf Verfahrenstechnik fiir
die Getreidewirtschaft ist ein Schwer-
punktlehrberuf. Nahere Beschrei-
bung zu Berufsprofil, Ausbildung, Al-
ternativen etc. findest du bei den fol-
genden Schwerpunkten:

e Verfahrenstechnik fiir die Getrei-
dewirtschaft - Getreidemdller*in (Lehr-
beruf)

e Verfahrenstechnik fiir die Getrei-

Ausbildung

Die Ausbildung erfolgt als Lehrausbil-
dung (= Duale Ausbildung). Vorausset-
zung dafur ist die Erfullung der 9-jahrigen
Schulpflicht und eine Lehrstelle in einem
Ausbildungsbetrieb. Die Ausbildung erfol-
gt Uberwiegend im Ausbildungsbetrieb
und begleitend dazu in der
Berufsschule. Die Berufsschule vermit-
telt den theoretischen Hintergrund, den
du fir die erfolgreiche Ausiibung deines
Berufs bendtigst.

gute koérperliche Verfassung

gute Reaktionsfahigkeit
Larmunempfindlichkeit
Unempfindlichkeit gegeniber Gerlichen
Unempfindlichkeit gegeniber Staub

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
chemisches Verstandnis

gute Beobachtungsgabe

technisches Verstandnis
Zahlenverstandnis und Rechnen

Kommunikationsfahigkeit

Aufmerksamkeit
Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

e Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
o Sicherheitsbewusstsein

Umweltbewusstsein

Hygienebewusstsein

e Problemldsungsfahigkeit
e Prozessverstandnis
e systematische Arbeitsweise
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