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Bildungsweg:
Akademische Ausbildung

Theologe / Theologin
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BERUFSBESCHREIBUNG

Theolog*innen sind in Lehre und
Forschung an Universitäten, Schulen und
Bildungseinrichtungen, im karitativen und
journalistischen Bereich oder im Kirchendi-
enst tätig. Sie sind darum bemüht, die
Botschaft des christlichen Glaubens für
die heutige Zeit und Gesellschaft ver-
ständlich zu vermitteln und den Menschen
nahe zu bringen. Theolog*innen an Univer-
sitäten sind in der Regel auf bestimmte
theologische Fachbereiche spezialisiert.
Sie setzten sich wissenschaftlich z. B. mit
verschiedenen Quellen des Glaubens (z.
B. der Bibel) auseinander, verfassen Studi-
en und präsentieren ihre Arbeiten in
Fachzeitschriften oder auf Tagungen und
Kongressen. Theolog*innen arbeiten z. B.
mit Berufskolleg*innen, Expert*innen an-
derer Disziplinen, mit Schüler*innen oder
Gemeindemitgliedern zusammen.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ausbildung

Für den Beruf Theologe / Theologin ist in
der Regel ein abgeschlossenes Univer-
sitätsstudium in Theologie (Katholische
oder Evangelische Theologie) erforderlich.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wichtige Aufgaben und Tätigkeiten

Aufgaben im Bereich der theologischen
Forschung und Lehre durchführen, Lehrver-
anstaltungen und Seminare vorbereiten
und abhalten

Studien und Artikel zu theologischen The-
men verfassen und publizieren

Forschungsarbeiten bei Tagungen und Kon-
gressen präsentieren, Vorträge halten

Studierende betreuen, Prüfungen abneh-
men etc.

Religionsunterricht an höheren Schulen ab-
halten

pastorale, diakonische und liturgische Auf-
gaben durchführen

Messen und Gottesdienste vorbereiten
und leiten bzw. dabei mitwirken

in sozialen Einrichtungen seelsorgerisch
beratende und betreuende Aufgaben
übernehmen

leitende Tätigkeiten im Bereich der Organi-
sation und Verwaltung, z. B. an Univer-
sitätsinstituten oder in kirchlichen Einrich-
tungen ausüben

theologisches Fachwissen für verschie-
dene Zielgruppen im Bereich der Erwach-
senenbildung oder im Bereich von Presse-
und Öffentlichkeitsarbeit vermitteln

Anforderungen

Datensicherheit und Datenschutz
didaktische Fähigkeiten
fachspezifische Fähigkeiten und Fertigkeit-
en (Lehrer*in)
Präsentationsfähigkeit
schriftliches Ausdrucksvermögen

Argumentationsfähigkeit / Überzeugungs-
fähigkeit
Aufgeschlossenheit
Einfühlungsvermögen
Integrationsvermögen
interkulturelle Kompetenz
Kommunikationsfähigkeit
Konfliktfähigkeit
Kund*innenorientierung

Aufmerksamkeit
Belastbarkeit / Resilienz
Flexibilität / Veränderungsbereitschaft
Geduld
Geschichtsbewusstsein
Verschwiegenheit / Diskretion

Informationsrecherche und Wissensman-
agement
interdisziplinäres Denken
komplexes / vernetztes Denken
kritisches Denken
Organisationsfähigkeit


