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BERUFSINFO

Bildungsweg:

Tagesmutter / Tagesvater

BERUFSBESCHREIBUNG

Tagesmiutter und -vater betreuen Kinder
und Jugendliche, die keinen freien Platz in
einem Kindergarten bzw. Hort bekommen
oder deren Eltern die Betreuung durch
Tagesmiutter und -vater bevorzugen. Sie
arbeiten in der Regel im eigenen
Haushalt, die Kinder werden zu ihnen ge-
bracht. Sie verpflegen die Kinder, spielen
mit ihnen und fihren Freizeitaktivitaten
wie z. B. Kino-, Spielplatz- oder Muse-
umsbesuche durch. Sie helfen bei den
Schulaufgaben und lernen mit den Kin-
dern.

Tagesmutter und -vater besprechen die
Entwicklung der Kinder mit den Eltern, sie
arbeiten eigenstandig und haben Kontakt
zu Sozialarbeiter*innen, Sozialpadagog*in-
nen und zu Supervisor*innen.

Ausbildung

Flr die Ausubung der Tatigkeit ist das Vor-
liegen einer Bewilligung zur Ausiibung der
Tatigkeit einer Tagesmutter/eines Tages-
vaters erforderlich. Daflr sind folgende
formale Voraussetzungen erforderlich:

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Kleinkinder, Kinder und Jugendliche be-
treuen und erziehen

Kinder und Jugendliche mit besonderen
Bedirfnissen in die Familie integrieren,
auf deren Bedirfnisse individuell eingehen

verschiedene Haushaltsarbeiten durch-
fuhren: kochen, waschen, putzen, bugeln,
einkaufen etc.

bei den Hausaufgaben helfen, Lernstoffe
abfragen und prifen

Freizeitaktivitaten planen und durchfihren
(z. B. Spielplatze, Kindertheater, Museen
besuchen), mit den Kindern spielen,
basteln, malen, vorlesen usw.
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Anforderungen

Datensicherheit und Datenschutz

e gute Beobachtungsgabe
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gute Deutschkenntnisse

Aufgeschlossenheit
Bereitschaft zum Zuhdren
Durchsetzungsvermdégen
Einfihlungsvermdgen
Hilfsbereitschaft
Integrationsvermdogen
Kommunikationsfahigkeit
Konfliktfahigkeit
Kontaktfreude
Motivationsfahigkeit
Verstandnis fur Jugendliche und Kinder

Aufmerksamkeit
Begeisterungsfahigkeit

Belastbarkeit / Resilienz

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Freundlichkeit

Geduld

Koordinationsfahigkeit
Kreativitat
Organisationsfahigkeit
Problemlésungsfahigkeit



